Satzung

der

Medios AG

mit dem Sitz in Hamburg

Stand: 25.11.2020



(1)

(2)

{(H

{2)

(3)

Allgemeine Bestimmungen

§1
Die Geselischaft fihrt die Firma
Medios AG
Sie hat ihren Sitz in Hamburg.
§2

Gegenstand des Unternehmens sind der Grolthandel sowie die Vermittiung und Herstellung
aller fur den Apothekenbetrieb oder anderer pharmazeutischer Unternehmen erforderlichen
Waren und Gegensténde sowie die Erbringung von Dienstleistungen die mit den vorgenannien
Geschaften in unmittelbaren oder mittelbaren Zusammenhang stehen oder damit verbunden
sind. Gegenstand des Unternehmens sind auch die Forschung und Entwicklung, insbesondere
die Analytik, sowie die Digitalisierung von Geschéaftsvorgangen in diesern Bereich. Gegenstand
des Untermehmens sind darlber hinaus auch das Erwerben, Halten und Verwalten von
Beteiligungen an Unternehmen, die die vorstehend genannten Geschafte unmittelbar oder
mittelbar betreiben. Die Gesellschaft kann alle Geschéafie betreiben, die mit dem Gegenstand
des Uniernehmens Zusammenhangen oder ihn unmittelbar oder mittelbar zu férdern geeignet
sind. Sie kann ihre Tatigkeit auf einen oder einzeine der in diesem Absatz 1 genannten
Gegenstande beschranken. Die Gesellschaft ist zur Errichtung von Zweigniederlassungen im
In- und Ausland berechtigt.

Gegenstand des Unternehmens ist auch die Grindung, der Erwerb, das Halten und Verwalten
sowie Verdufiern von Beteiligungen an anderen in- und auslandischen Unternehmen, insbe-
sondere im Gesundheits- und Pharmabereich. Hierzu gehtiren auch ergénzende Geschéfte,
wie:
Erbringung von Dienstleistungen fur Beteiligungsunternehmen und Dritte im Bereich Fi-
nanzen und Kapitalmarktmafinahmen, Unternehmensstrategie und -planung;
Abschiuss von Unternehmensveriragen, insbesaondere Beherrschungs- und Gewinnabfith-
rungsvertrdge sowie Unternehmenspachtvertrage und die Ubernahme von Leitungsfunkti-
onen bei Beteiligungsunternehmen;
Realisierung von Infrastrukturprojekten wie Biiro- und Produktionsgebaude zur Nutzungs-
Uibertassung an Beteiligungsunternehmen und Dritte.

Die Gesellschaft ist ferner berechtigt, ihre Tatigkeit ganz oder teilweise mittelbar durch Zweig-
niederlassungen sowie Tochter-, Beteiligungs- und Gemeinschafisunternehmen im In- und
Austand auszuliben. Sie kann inshesondere ihren Betrieb ganz oder teilweise an von ihr ab-
hangige Unternehmen Uberlassen undfoder ganz oder teilweise auf von ihr abhangige Unter-

nehmen ausgliedern. Der Unternehmensgegenstand von Tochter- und Beteiligungsunterneh-



men darf auch Gegenstande aullerhalb der Grenzen des Absatzes 1 umfassen. Die Gesell-
schaft kann sich auch auf die Tatigkeit einer geschaftsleitenden Holding und/oder die sonstige
Verwaltung eigenen Vermdgens beschranken.

4 Die Geselischaft kann ihren Gegenstand ganz oder teilweise mittelbar und {iber das internet

verwirklichen.

(8) Ausgeschlossen sind Geschafte, die einer Erfaubnis nach dem Gesetz Uiber das Kreditwesen
(KWG) oder dem Gesetz (iber Kapitalaniagegesellschaften (KAGG) bedrfen.

§3

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft werden ausschlielllich im Bundesanzeiger verdffentlicht.

il. Grundkapital und Aktien

§4
(1Y Das Grundkapital betragt EUR 20.264.991,00 (iwW. Euro zwanzig Millionen
zweihunderivierundsechzig-tausendneunhunderteinundneunzig).

{2y Es ist eingeteilt in 20.264.991 (i.W. Zwanzig Millionen
zweihundertvierundsechzigtausendneunhundert- einundneunzig) Aklien als nennwertlose
Stickakfien.

(3)  Der Vorstand ist ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 12. Jull 2023 mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrfach um bis zu EUR 321.037,00 durch Ausgabe
von bis zu 321.037 neuen, auf den Inhaber lautenden Aktien ohne Nennbetrag (Stlickaktien} mit
einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von je EUR 1,00 gegen Bar- oder Sacheinlagen zu
erhohen {Genehmigtes Kapital 2018M1). Ausgegeben werden dirfen jeweils Stammakten
und/oder stimmrechtsiose Vorzugsaktien. Die neuen Aktien kdnnen auch von einem oder
mehreren durch den Vorstand bestimmten Kreditinstituten oder nach § 53 Abs. 1 Satz 1 oder §
53b Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 7 KWG tatigen Unternehmen mit der Verpflichiung Ubernommen
werden, sie den Aktionaren anzubieten (,mittelbares Bezugsrecht). Der Vorstand ist erméchtigt,
mit Zustimmung des Aufsichisrats das Bezugsrecht der Aklionére auszuschlieBen, und zwar in
foigenden Fallen;

- bei Kapitalerhdhungen gegen Sacheinlagen, insbesondere zur Gewahrung von Aktien im
Rahmen von Unternehmenszusammenschllissen oder zum Zweck des Erwerbs von Unter-
nehmen, Befrieben, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen oder sonstigen
Vermagensgegenstdnden einschlielllich Forderungen gegen die Gesellschaft oder mit ihr



verbundene Unternehmen;

- zum Ausgleich von Spitzenbetragen;

- wenn der Ausgabepreis der neuen Aktien bei Kapitalerhéhungen gegen Bareinlagen den
Borsenpreis der bereits bérsennotierten Aktien zum Zeitpunkt der endgliltigen Festlegung
des Ausgabepreises nicht wesentlich unterschreitet und die ausgegebenen Aktien insgesamt
10 % des Grundkapitals weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der
Auslibung dieser Ermachtigung Oberschreiten. Auf diese Begrenzung sind Aktien anzu-
rechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung bis zum Zeitpunkt threr Ausnutzung
aufgrund anderer Erméachtigungen in unmitielbarer oder entsprechender Anwendung von §
186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Bezugsrechisausschluss verauflert oder ausgegeben wurden
bzw. auszugeben sind;

- soweit es erforderfich ist, um inhaber von Wandelschuldverschreibungen, Wandelgenuss-
rechten oder Optionsrechten ein Bezugsrecht in dem Umfang einzurdumen, wie es ihnen
nach Ausibung des Wandlungsrechts bzw. Optionsrechts als Aktionar zustehen wirde;

- zur Gewahrung von Aktien an Mitglieder des Vorstands, Geschéftsteitungsorgane von mit
der Gesellschaft im Sinne von § 15 AktG verbundenen Unternehmen, Fihrungskrafte der
Gesellschaft und/oder verbundener Unternehmen oder an Arbeitnehmer der Geselischaft
und/oder verbundener Unternehmen im Rahmen von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen.
Soweit Aktien an Mitglieder des Vorstands gewshrt werden sollen, ist hierfur ausschliellich
der Aufsichisrat der Gesellschaft zusténdig;

- zur Erfallung einer bei einer Emission von Aktien der Geselischaft mit Emissionsbanken
vereinbarten Greenshoe-Option.

Eine Kapitalerhdhung unter Ausschluss des Bezugsrechis zur Durchfuhrung von Mitarbeiterbe-
telligungsprogrammen darf nur in Hohe von bis zu 10 % des im Zeitpunkt der Ausgabe der neuen
Aktien vorhandenen Grundkapitals erfolgen.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten und
Bedingungen der Durchfiihrung von Kapitalerhéhungen aus genehmigtem Kapital und der Akti-
enausgabe festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung in § 4 Absatz 3 entsprechend der In-
anspruchnahme oder bei Auslaufen der Erméchtigung entsprechend zu anderm.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um EUR 600.000 durch Ausgabe von bis zu 600.000 auf
den Inhaber lautende Stickaktien bedingt erhéht (Bedingtes Kapital 2017). Die bedingte Kapi-
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talerhthung dient ausschlieflich der Erfullung von Bezugsrechten, die aufgrund der Erméachti-
gung der Hauptversammlung vom 28. August 2017 gemafRl Tagesordnungspunkt 8 gewéhrt
werden. Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber der Be-
zugsrechte, die im Rahmen des ,Aktienoptionsplans 2017* begeben werden, von ihrem Recht
zum Bezug von Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die Geselischaft zur Erflllung der
Optionen keine eigenen Aktien fiefert. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Ge-
schaftsjahres an, fur das zum Zeitpunkt inrer Ausgabe noch kein Gewinnverwendungsbeschluss
vorhanden ist, am Gewinn teil.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um EUR 300.000,00 durch Ausgabe von bis zu 300.000 auf
den Inhaber lautenden Stlickaktien bedingt erhéht (Bedingtes Kapital 2018). Die bedingte
Kapitalerhshung dient ausschlieBlich der Erftllung von Bezugsrechten, die aufgrund der Er-
méchtigung der Hauptversammiung vom 13. Juli 2018 gemaR Tagesordnungspunkt 7 gewahrt
werden. Die bedingte Kapitalerhdhung wird nur insoweit durchgefuhrt, wie die Inhaber der Be-
zugsrechte, die im Rahmen des ,Aktienoptionsplans 2018" begeben werden, von ihrem Recht
zum Bezug von Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft zur Erfuliung der
Optionen keine eigenen Aktien liefert. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Ge-
schaftsjahres an, fir das zum Zeitpunkt ihrer Ausgabe noch kein Gewinnverwendungsbeschluss
vorhanden ist, am Gewinn ieil.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 5£.825.607,00 bedingt erhéht. Die bedingte Kapitalerhdhung
wird durch Ausgabe von bis zu 5.825.607 auf den Inhaber lautenden Stuckaktien mit Gewinnbe-
rechtigung ab Beginn des Geschaftsjahrs ihrer Ausgabe nur insoweit durchgeftihrt, wie die In-
haber beziehungsweise Glaubiger von Wandeischuldverschreibungen oder von Optionsscheinen
aus Optionsschuldverschreibungen, die aufgrund der Erméchtigung des Vorstands durch die
Hauptversammlung vom 10. Juli 2019 von der Medios AG oder durch eine Konzerngesell- schatft
bis zum 9. Juli 2024 begeben werden, von ihrem Wandlungs-/Optionsrecht Gebrauch machen,
ihrer Wandlungs-/Optionspflicht gentigen oder Andienungen von Aktien erfolgen und soweit nicht
andere Erfullungsformen zur Bedienung eingesetzt werden. Die Ausgabe der neuen Aktien erfoigt
zu den nach Maflgabe des vorstehend bezeichneten Ermachtigungsbeschlusses in den
Schuldverschreibungs- beziehungsweise Optionsbedingungen jeweils zu bestimmenden
Wandiungs-/Optionspreisen. Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die
weiteren Einzelheiten der Kapitalerhdhung und ihrer Durchfihrung festzulegen {,,Bedingtes
Kapital 2018%).

Der Vorstand ist ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 9. Juli 2024 mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrfach um bis zu EUR 1.260.000,00 durch Ausgabe
von bis zu 1.260.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Aktien ohne Nennbetrag (Stiickaktien)
mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von je EUR 1,00 gegen Bar- oder Sacheinlagen
zu erhdhen (,,Genehmigtes Kapital 2019/1“). Ausgegeben werden dirfen jeweils Stammaktien
und/oder stimmrechtslose Vorzugsaktien. Die neuen Aktien kdnnen auch von einem oder



mehreren durch den Vorstand bestimmten Kreditinstituten oder nach § 53 Absatz 1 Satz 1 oder
§ 53b Absatz 1 Satz 1 oder Absatz 7 KWG tatigen Unternehmen mit der Verpfiichtung Uber-
nommen werden, sie den Aktiondren anzubieten (,mittelbares Bezugsrecht”). Der Vorstand ist
ermaéchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare auszuschliefen,
und zwar in folgenden Fallen:

- bei Kapitalerhéhungen gegen Sacheinlagen, insbesondere zur Gewdhrung von Aktien im
Rahmen von Unternehmenszusammenschiissen oder zum Zweck des Erwerbs von Unter-
nehmen, Betrieben, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen oder sonstigen
Vermggensgegenstanden einschliellich Forderungen gegen die Geselischaft oder mit ihr
verbundene Unternehmen;

- zum Ausgleich von Spitzenbetragen;

- wenn der Ausgabepreis der neuen Aktien bei Kapitalerhchungen gegen Bareiniagen den
Barsenpreis der bereits borsennotierten Aktien zum Zeitpunkt der endgultigen Festlegung des
Ausgabepreises nicht wesentlich unterschreitet und die ausgegebenen Aktien insgesamt 10%
des Grundkapitals weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Auslibung
dieser Ermachtigung Uberschreiten. Auf diese Begrenzung sind Aktien anzurechnen, die
wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung bis zum Zeitpunkt ihrer Ausnutzung aufgrund
anderer Ermé&chtigungen in unmittelbarer oder entsprechender Anwendung von § 186 Absatz
3 Satz 4 AkiG unter Bezugsrechtsausschluss verguflert oder ausgegeben wurden bzw.
auszugeben sind;

- soweit es erforderlich ist, um Inhaber von Wandelschuldverschreibungen, Wandelgenuss-
rechten oder Optionsrechten ein Bezugsrecht in dem Umfang einzurdumen, wie es ihnen nach
Auslbung des Wandlungsrechts bzw. Optionsrechts als Aktionar zustehen warde;

- zur Gewahrung von Aktien an Mitglieder des Vorstands, Geschéftsleitungsorgane von mit der
Gesellschaft im Sinne von § 15 AkitG verbundenen Unternehmen, FGhrungskrafte der
Gesellschaft und/oder verbundener Unternehmen oder an Arbeithehmer der Gesellschaft
und/oder verbundener Unternehmen im Rahmen von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen.
Soweit Aktien an Mitglieder des Vorstands gewahrt werden sollen, ist hierfir ausschiief3lich
der Aufsichtsrat der Gesellschaft zustandig;

- zur Erfuliung einer bei einer Emission von Aktien der Geselischaft mit Emissionsbanken ver-
einbarten Greenshoe-Option.

Eine Kapitalerhdhung unter Ausschiuss des Bezugsrechts zur Durchfihrung von Mitarbeiterbe-
teiligungsprogrammen darf nur in Hohe von bis zu 10% des im Zeitpunkt der Ausgabe der neuen
Aktien vorhandenen Grundkapitals erfolgen.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten und
Bedingungen der Durchfihrung von Kapitalerndhungen aus genehmigtem Kapital und der Akt
enausgabe festzulegen.
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Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung in § 4 entsprechend der Inanspruch-
nahme oder bei Auslaufen der Erméchtigung entsprechend zu dndem.

Das Grundkapital der Geselischaft ist um EUR 700.000,00 durch Ausgabe von bis zu 700.000
auf den Inhaber lautenden Stlckaktien bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2020/F). Die bedingte
Kapitalerhdhung dient ausschiieflich der Erfollung von Bezugsrechten, die aufgrund der
Erméachtigung der Hauptversammiung vom 28. Oktober 2020 gemal Tagesordnungspunkt 8
gewahrt werden. Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefGhrt, wie die Inhaber
der Bezugsrechte, die im Rahmen des ,Aktienoptionsplans 202¢" begeben werden, von threm
Recht zum Bezug von Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft zur
Erfuliung der Optionen keine eigenen Aktien liefert. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschéftsjahres an, fur das zum Zeitpunkt ihrer Ausgabe noch kein Gewinnverwen-
dungsbeschiuss vorhanden ist, am Gewinn teil. Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, die Fassung von
§ 4 der Satzung jeweils entsprechend der Ausgabe von Bezugsaktien anzupassen. Dasselbe gilt,
wenn und soweit die Aktienoptionen nicht mehr bedient werden kénnen.

Junge Aktien aus einer kunftigen Kapitalerhéhung kénnen mit Vorzligen bei der Gewinnvertei-
lung versehen werden.

§5

Die Aktien lauten auf den inhaber.

Trifft im Falle einer Kapitalerhéhung der Erhéhungsbeschluss keine Bestimmung darliber, ob die
neuen Aktien auf den Inhaber oder auf den Namen lauten sollen, so lauten sie ebenfalls auf den
Inhaber.

Form und Inhalt der Aktienurkunden und der Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine werden vom
Vorstand im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat bestimmt. Das gleiche gilt fur Schuldver-
schreibungen und Zinsscheine.

Anstelle von Aktienurkunden Uber eine Silickaktie kann die Gesellschaft Urkunden Gber mehrere
Aktien (Sammelaktien) ausgeben. Der Anspruch des Aktionédrs auf Verbriefung seiner Aktien ist
ausgeschlossen.

HE. Der Vorstand

§6
Der Vorstand besteht aus einem oder mehreren Mitgliedern. Die Anzahl bestimmt der Aufsichts-
rat.
Der Aufsichtsrat bestellt die Vorstandsmitglieder. Er kann stellvertretende Vorstandsmitglieder



Rt

bestellen. Der Aufsichtsrat kann ein Vorstandsmitglied zum Vorsitzenden des Vorstandes be-
stellen.

(3} Die Beschlisse des Vorstandes werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Ist ein Vor-
standsvorsitzender ernannt, so gibt bei Stimmengleichheit seine Stimme den Ausschlag.

§7
Die Gesellschaft wird durch die Vorstandsmitglieder vertreten. Jedes Vorstandsmitglied ist grundsatzlich
einzelvertretungsberechtigt. Es kénnen jedoch Vorstandsmitglieder bestelit werden, die nur gemeinsam
mit einem weiteren Vorstandsmitglied oder mit einem Prokuristen vertretungsberechtigt sind. Jedes
Vorstandsmitglied kann von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit werden, soweit dem nicht §
112 AkIG entgegensteht.

IV. Der Aufsichtsrat

§8
(1) Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern. Die Amtszeit, der Aufsichtsratsmitglieder wird unter
Beachtung des folgenden Absatzes bei der Bestellung durch die Hauptversammiung festgelegt.
Eine Wiederwahl! ist zulassig.

(2)  Eine Nachwahl fur ein vor Ablauf der Amtszeit ausgeschiedenes Mitglied erfolgt fir den Rest der
Amtszeit des ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds, soweit die Hauptversammiung die
Amtszeit des Nachfolgers nicht abweichend bestimmt. Entsprechendes gilt, falls eine Nachwahi
wegen Wahlanfechtung notwendig wird. Die Hauptversammiung kann fur die von ihr zu wéh-
lenden Aufsichtsratsmitglieder gleichzeitig Ersatzmitglieder bestellen, die in einer bei der Wahl
festzulegenden Reihenfolge an die Stelle vorzeitig ausscheidender oder durch Wahlanfechtung
fortgefallener Aufsichtsratsmitglieder treten. Tritt ein Ersatzmitglied an die Steile des ausge-
schiedenen Mitglieds, so erlischt sein Amt mit Ende der Hauptversammlung, in der eine Nach-
wahl nach diesem Absatz stattfindet, spatestens jedoch mit Ablauf der Amtszeit des ausge-
schiedenen Aufsichisratsmitglieds. War das infolge einer Nachwahl ausgeschiedene Ersatzmit-
glied fur mehrere Aufsichtsratsmitglieder bestellt worden, lebt seine Stellung als Ersatzmitgiied
wieder auf.

(3)  Jedes Aufsichisratsmitglied und Ersatzmitglied kann sein Amt auch ohne wichtigen Grund durch
schriffliche Erklérung gegentiber dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats - oder, im Falle einer
Amtsniederlegung durch den Vorsitzenden, seinem Stellvertreter - mit einer Frist von ginem
Manat niedertegen. Der Aufsichtsratsvorsitzende oder, im Falle der Niederlegung durch den
Aufsichtsratsvorsitzenden, sein Stelivertreter kann die Frist abkUrzen oder auf die Einhaltung der
Erist verzichten. Das Recht zur Amtsniederlegung aus wichtigem Grund bleibt hiervon unberthrt.



§9

Der Aufsichtsrat wahit nach der ordentlichen Hauptversammiung, die ihn berufen hat, in einer ohne

besondere Einladung stattfindenden Sitzung unter dem Vorsitz des an Lebensjahren &ltesten Auf-

sichtsratsmitgliedes aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter. Der Vorsitzende des

Aufsichtsrates und sein Stellvertreter werden fir die Dauer der Amtszeit des Aufsichtsrates gewahlt.

Scheidet der Vorsitzende des Aufsichisrates oder sein Stellvertreter wahrend seiner Amtszeit aus, so

hat der Aufsichisrat unverzglich eine Ersatzwah! vorzunehmen.

(1)

§10

Der Aufsichtsrat tagt mindestens zweimal pro Halbjahr. Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden
vom Vorsitzenden, oder im Falle seiner Verhinderung durch seinen Stellverireter, unter
Einhaltung einer Frist von mindestens vierzehn Tagen einberufen, wobei der Tag der Absendung
der Einladung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet werden. Die Einberufung kann
schriftlich, per Telefax, per E-Mail oder mittels sonstiger gebrauchlicher Kommunikationsmittel
erfolgen. Der Vorsitzende bzw. sein Stellvertreter kann diese Frist in dringenden Fatien abklrzen
und die Sitzung mundlich oder fernmindlich einberufen. Im Ubrigen gelten hinsichtlich der
Einberufung der Aufsichtsratssitzungen die gesetzlichen Bestimmungen sowie die Regelungen
der Geschaftsordnung fur den Aufsichtsrat. Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden vom Vor-
sitzenden, oder im Falle seiner Verhinderung durch seinen Stelivertreter, geleitet.

Beschlisse des Aufsichisrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Auf Anordnung des
Vorsitzenden oder mit Zustimmung aller Mitglieder des Aufsichtsrats konnen Sitzungen auch in
Form einer Telefonkonferenz oder mittels sonstiger elektronischer Kommunikationsmittel (ins-
besondere Videokonferenz) abgehalten und einzelne Aufsichtsratsmitglieder telefonisch oder
mittels elektronischer Kommunikationsmittel (insbesondere Videotbertragung) zugeschaltet
werden: in diesen Fallen kann die Beschlussfassung im Wege der Telefonkonferenz oder mittels
sonstiger elektronischer Kommunikationsmittel (insbesondere Videokonferenz) erfolgen.
Abwesende bzw. nicht an der Konferenzschaitung teilnehmende oder zugeschaltete Aufsichts-
ratsmitglieder kénnen auch dadurch an der Beschlussfassung des Aufsichtsrats telinehmen, dass
sie schriftiche Stimmabgaben durch ein anderes Aufsichtsratsmitglied Uberreichen lassen.
Dartber hinaus konnen sie ihre Stimme auch im Vorfeld der Sitzung, wéhrend der Sitzung oder
nachtraglich innerhalb einer vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats zu bestimmenden Frist auch
miindlich, fernmundlich, per Telefax, per E-Mail oder mittels sonstiger gebréuchlicher Kommu-
nikationsmittel abgeben. Ein Recht zum Widerspruch gegen die vom Vorsitzenden angeordnete
Form der Beschlussfassung besteht nicht.

Eine Beschiussfassung iber Gegenstande der Tagesordnung, die nicht in der Einladung ent-
halten waren und auch nicht bis zum dritten Tag vor der Sitzung mitgeteilt worden sind, ist nur
zulassig, wenn kein Aufsichtsratsmitglied widerspricht. Abwesenden Mitgliedern ist in einem
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solchen Fall Gelegenheit zu geben, binnen einer vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats zu be-
stimmenden angemessenen Frist schriftlich, mindlich, fernmiindlich, per Telefax, per E-Mail oder
mittels sonstiger gebrauchlicher Kommunikationsmittel der Beschlussfassung zu widersprechen
oder ihre Stimme abzugeben. Der Beschluss wird erst wirksam, wenn kein abwesendes
Aufsichtsratsmitglied innerhalb der Frist widersprochen hat. Telefonisch oder mittels elekt-
ronischer Kommunikationsmitte! zugeschaltete Mitglieder des Aufsichtsrats gelten als anwesend.

Beschlussfassungen kénnen auch auflerhalb von Sitzungen schriftlich, per Telefax, per E-Mail
oder mittels sonstiger vergleichbarer Kommunikationsmittel sowie in Kombination der vorge-
nannten Formen erfolgen, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats dies unter Beachtung einer
angemessenen Frist anordnet oder sich alle Aufsichtsratsmitglieder an der Beschlussfassung
beteiligen. Mitglieder, die sich bei der Beschlussfassung der Stimme enthalten, nehmen in die-
sem Sinne an der Beschiussfassung teil. Ein Recht zum Widerspruch gegen die vom Vorsit-
zenden angeordnete Form der Beschiussfassung besteht nicht.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder, aus denen er
nach Gesetz oder Satzung zu bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnimmt. Abwesende
bzw. nicht telefonisch oder liber elekironische Kommunikationsmittel (insbesondere Videokon-
ferenz) teilnehmende oder zugeschaltete Aufsichtsratsmitglieder, die nach Mallgabe von § 10
Absatz 2 bzw. Absatz 4 ihre Stimme abgeben, sowie Mitglieder, die sich bei der Beschlussfas-
sung der Stimme enthalten, nehmen in diesem Sinne an der Beschlussfassung teil.

Beschifisse des Aufsichisrats werden, soweit das Gesetz nicht zwingend efwas Anderes be-
stimmt, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Stimmenthaltungen gelten in
diesemn Sinne nicht als abgegebene Stimmen, Ergibt eine Abstimmung im Aufsichisrat Stim-
mengleichheif, gibt die Stimme des Aufsichtsratsvorsitzenden den Ausschlag. Im Falle der Ver-
hinderung des Aufsichtsratsvorsitzenden steht dieses Recht seinem Stellvertreter zu, sofern
dieser ein Anteilseignervertreter ist.

Uber die Beschliisse und Sitzungen des Aufsichtsrats (im Sinne von § 10 Absatz 2) sowie Gber
in diesen Sitzungen verabschiedete Beschllisse sind Niederschriften zu ferligen, die vom Vor-
sitzenden zu unterzeichnen sind. In der Niederschrift sind Ort und Tag der Sitzung, die Teil-
nehmer, die Gegenstande der Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der Verhandiungen und die
Beschlusse des Aufsichisrats anzugeben. Beschllisse auBerhalb von Sitzungen des Auf-
sichtsrats (im Sinne von § 10 Absatz 2) werden vom Vorsitzenden schriftlich festgehalten und
allen Aufsichisratsmitgliedern zugeleitet.

Willenserktdrungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse werden namens des Aufsichtsrats
durch den Vorsitzenden oder seinen Stellvertreter abgegeben.
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§11
Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte einen oder mehrere Ausschisse bestellen. Aufgaben, Befugnisse
und Verfahren der Ausschisse bestimmt der Aufsichisrat.

§12
Der Aufsichisrat gibt dem Vorstand eine Geschaftsordnung. Fiir Geschafte von grundlegender Bedeu-
tung legt diese Zustimmungsvorbehalte zugunsten des Aufsichtsrats fest. Hierzu gehdren Entschei-
dungen oder MaRnahmen, die die Vermogens-, Finanz- oder Ertragslage des Unternehmens grundle-
gend verandern.

§13

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhalt eine Vergiitung, deren Hohe von der Hauptversammiung fest-
gelegt wird. Gehért ein Mitglied dem Aufsichtsrat nur einen Teil des Geschéftsjahres an, bestimmt sich
die Vergtitung pro rata temporis. Dartiber hinaus erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats Ersatz ihrer
Auslagen sowie des eventuell auf die Aufsichtsratsvergltung entfallenden Mehrwertsteuerbetrages,
soweit sie berechtigt sind, der Gesellschaft die Umsatzsteuer gesondert in Rechnung zu stellen und
dieses Recht ausiiben.

V. Hauptversammiung

§14

Die Hauptversammiung, die Giber die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates, die Gewinn-
verwendung, die Wahl des Abschiusspriffers und gegebenenfalls die Feststellung des Jahresab-
schiusses beschlielt (ordenfliche Hauptversammiung), wird innerhatb der ersten acht Monate eines
jeden Geschéftsjahres abgehalten.

§15

(1)  Die Hauptversammiung findet am Sitz der Gesellschaft, an einem deutschen Bérsenplatz oder in
einer anderen deutschen Stadt mit mindestens 100.000 Einwohnern statt. Die Hauptver-
sammlung wird durch den Vorstand oder in den gesetzlich vorgeschriebenen Fallen durch den
Aufsichtsrat einberufen.

(2)  Die Einberufung der Hauptversammiung erfolgt mindestens dreilig Tage vor dem Tag der Ver-
sammiung durch Bekanntmachung im Bundesanzeiger, soweit das Gesetz keine klrzere Frist
zulasst (Einberufungsfrist). Die Einberufungsfrist verlangert sich um die Tage der Anmeldefrist
nach § 16 Abs. 1.
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(2)

4

Die Gesellschaft kann Informationen an die Aktiondre sowie an Intermedidre, Vereinigungen von
Aktiondren und sonstige Dritte, soweit gesefzlich zuldssig, auch im Wege der
Datenferniibertragung Ubermitteln. Gleiches gilt fur die Ubermitilung derartiger Informationen an
die Aktiondre durch Intermedidre, Vereinigungen von Aktionaren und sonstige Dritte.

§16

Zur Teilnahme auf der. Hauptversammiung und zur Auslbung des Stimmrechts sind diejenigen
Aktionare berechtigt, die sich vor der Hauptversammiung bei der Gesellschaft anmelden und ihre
Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammiung und zur Austbung des Stimmrechis
nachweisen. Die Anmeldung muss schriftich (126 BGB) oder in Textform (§ 126 BGB) in
deutscher oder englischer Sprache erfolgen; die Anmeldung kann auch per Telefax oder per E-
Mail dbermittelt werden, wenn dies in der Einladung bestimmt wird. Die Anmeldung muss dem
Vorstand am Sitz der Gesellschaft oder einer sonstigen in der Einberufung bekannt gemachten
Stelle mindestens sechs Tage vor der Hauptversammlung zugehen, Der Vorstand ist berechtigt,
diese Frist in der Einberufung zu verklrzen. FUr die Fristberechnung gilt die gesetzliche Rege-
fung.

Aktionare weisen ihre Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammiung durch eine in
Textform (§ 126b BGB) in deutscher oder englischer Sprache erstelite und auf den Beginn des
21. Tages vor der Versammlung bezogene Bescheinigung ihres Anteilsbesitzes durch das
depotfihrende Institut nach; hierzu reicht in jedem Fall ein Nachweis durch den Letztintermediar
gemaR § 67¢c Abs. 3 AkIG aus. Der Nachweis muss der Geselischaft unter der in der Einberufung
hierfir mitgeteilten Adresse mindestens sechs Tage vor der Versammiung zugehen. Der
Vorstand ist ermachtigt, diese Frist in der Einberufung zu verkarzen.

Der Vorstand ist ermachtigt vorzusehen, dass Akfionare an der Hauptversammlung auch ohne
Anwesenheil an deren Ort und ohne einen Bevollmachiigten teilnehmen und samtliche oder
einzelne ihrer Rechte ganz oder teilweise im Wege elektronischer Kommunikation ausiben
kénnen (Online-Teilnahme). Der Vorstand ist dabei auch erméachtigt, Bestimmungen zum Umfang
und zum Verfahren der Teilnahme und Rechtsaustbung nach diesem Absatz 3 Satz 1 zu treffen.
Eine etwaige Nutzung dieses Verfahrens und die dazu getroffenen Bestimmungen sind mit der
Einberufung der Hauptversammilung bekannt zu machen.

Der Vorstand ist ermachtigt vorzusehen, dass Aktionare auch ohne Teilnahme an der Haupt-
versammiung ihre Stimmen schriftfich oder im Wege elektronischer Kommunikation abgeben
durfen (Briefwahl). Der Vorstand ist dabei auch ermachtigt, Bestimmungen zum Verfahren nach
diesem Absatz 4 Satz 1 zu treffen. Eine etwaige Nutzung dieses Verfahrens und die dazu ge-
troffenen Bestimmungen sind mit der Einberufung der Haupiversammlung bekannt zu machen.
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§17
Jede Stiickaktie gewdhrt eine Stimme.

Das Stimmrecht kann durch einen Bevollmachtigten ausgelibt werden. Die Erteilung der Voll-
macht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevolimachtigung gegentber der Gesellschaft bedlr-
fen der Texiform (§ 126b BGB). Der Widerruf kann auch durch persénliches Erscheinen in der
Hauptversammiung erfolgen. In der Einberufung kann eine Erleichterung der Textform bestimmt
werden. § 135 AkIG bleibt unberihrt,

§18
Die Hauptversammilung leitet der Vorsitzende des Aufsichisrates. Wenn er verhindert ist, wird die
Hauptversammliung von einem anderen Aufsichtsratsmitglied oder einem Dritten geleitet,
das bzw. der vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates bestimmi wird. Unterbleibt eine solche Be-
stimmung durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrates, wird ein Aufsichtsratsmitglied oder ein
Dritter unmittelbar vor der Hauptversammiung von den anwesenden Mitgliedern des Aufsichts-
rates mit einfacher Stimmenmehrheit zum Versammiungsieiter gewahit.

Der Versammiungsleiter leitet die Hauptversammliung und bestimmt die Reihenfolge der Ge-
genstande der Tagesordnung, die Reihenfolge der Abstimmung Uber die Anfrage sowie die Art
der Abstimmung.

Der Versammiungsleiter ist ermachtigt, das Frage- und Rederecht des Aktionérs zeitlich ange-
messen zu beschrénken.

§19

Die Beschliisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit und, soweit eine
Kapitaimehrheit erforderlich ist, mit einfacher Kapitalmehrheit gefasst, falls das Gesetz o- der die
Satzung nicht zwingend etwas anderes vorschreiben.

Beschiisse iber Kapitalerhdhungen (§ 182 AktG) der Geselischaft werden mit einfacher Mehrheit
der abgegebenen Stimmen und mit einfacher Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen
Grundkapitals gefasst.

Zu Anderungen der Satzung, die lediglich die Fassung betreffen, ist der Aufsichtsrat ermachtigt.

VI. Jahresabschluss und Gewinnverwendung

§20

Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.
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§21
Der Vorstand hat innerhalb der gesetzlichen Fristen den Jahresabschluss und den Lagebericht
sowie, soweit gesetzlich vorgeschrieben, den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht fur
das vergangene Geschaftsjahr aufzustellen und diese Unterlagen unverziglich dem Aufsichtsrat
und dem Abschlussprifer vorzulegen. Zugleich hat der Vorstand dem Aufsichisrat einen

Vorschiag vorzulegen, den er der Hauptversammiung flr die Verwendung des Bilanzgewinns
machen will.

Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest, so konnen sie Betrage bis zur Halfte
des Jahresiiberschusses in andere Gewinnriicklagen einstellen. Sie sind dariiber hinaus er-
machtigt, weitere Betrdage bis zu 100% des Jahrestiberschusses in andere Gewinnriicklagen

einzustellen, solange und soweit die anderen Gewinnrlicklagen die Halfte des Grundkapitals

- nicht Ubersteigen und auch nach der Einstellung nicht Uibersteigen wirden.

§22
Der Bilanzgewinn wird an die Aktionare verteiit, soweit die Hauptversammiung keine andere
Verwendung bestimmt.

Bei Ausgabe neuer Aktien kann fir diese eine andere Gewinnanteilberechtigung festgesetzt
werden.

ENDE DER SATZUNG
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